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УКРАЇНА
СЕЛИДІВСЬКА МІСЬКА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від _________  №___________  
                         м. Селидове
Про внесення змін та доповнень до комплексної програми утримання комунального некомерційного підприємства «Селидівська центральна міська лікарня  Селидівської міської ради»  на 2020-2021 роки 
З метою збереження і зміцнення здоров’я людей у місті, раннього виявлення захворювань та їх ефективного лікування, а також з виниклою необхідністю утримання та розвитку закладу вторинного рівня надання медичної допомоги та стабільного його функціонування, як комунального некомерційного підприємства охорони здоров’я міста і збереження його інфраструктури, керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Зміни до Комплексної програми утримання КНП «Селидівська центральна  міська лікарня  Селидівської міської   ради»  на 2020-2021 роки  (далі – Програма, додається).

2. Фінансовому управлінню міської ради (Рогоза) розглянути можливість виділення коштів на реалізацію Програми в межах бюджетних асигнувань міста, а також за рахунок інших джерел незаборонених законодавством.

3. Директору КНП «Селидівська центральна  міська лікарня  Селидівської міської ради» Поречна Н.В. забезпечити використання коштів на реалізацію завдань Комплексної програми фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Селидівська центральна  міська лікарня  Селидівської міської ради» на 2020-2021 роки за призначенням.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Прохоренко Н.І.
Міський голова                                                                                          В.В. НЕШИН

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення міської ради









                № 

Комплексна програма фінансової підтримки

комунального некомерційного підприємства

«Селидівська  центральна  міська  лікарня  Селидівської міської ради»

на 2020-2021 роки

                                     І. Загальна частина
Здоров’я є найважливішим з прав людини та найвищою людською цінністю, від якої залежить економічний, фізичний та духовний потенціал суспільства. Це показник соціального і культурного прогресу, один із головних елементів національного багатства країни. Тому кожна держава розглядає охорону та зміцнення здоров’я як своє найголовніше завдання.

Вторинна (спеціалізована) медична допомога –вид медичної допомоги, що надається в амбулаторних або стаціонарних умовах плановому порядку або в екстрених випадках і передбачає надання консультацій, проведення діагностики, лікування, реабілітацію та профілактику хвороб, травм, отруєнь, патологічних і фізіологічних (при вагітності та пологах) станів, які можуть бути надані лікарями відповідної спеціалізації (крім лікарів загальної практики – сімейних лікарів); направлення пацієнта для надання вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги з іншої спеціалізації або для надання третинної (високоспеціалізованої) медичної допомоги. 
Комплексна програма утримання закладу вторинного рівня надання медичної  допомоги - комунального некомерційного підприємства «Селидівська  центральна  міська  лікарня Селидівської міської ради»( далі- КНП«СЦМЛСМР») та його розвиток у місті Селидове на 2020-2021 роки потребує цільових фінансових зусиль, активних і скоординованих дій самого закладу, спрямованих на забезпечення належних можливостей для наближення якісної вторинної допомоги

населенню, що обслуговується КНП«СЦМЛСМР».

Програма в свою чергу спрямована на налагодження ефективного функціонування  системи вторинної допомоги шляхом створення умов для ефективного функціонування КНП«СЦМЛСМР», поліпшення його кадрового, матеріально-технічного забезпечення.

II. Обґрунтування Програми

Програма розроблена з метою розвитку вторинної медицини шляхом формування здорового способу життя, збереження і зміцнення здоров’я людей, ефективного лікування захворювань, а також з метою стабільного функціонування КНП«СЦМЛСМР», як комунального  некомерційного підприємства, збереження та поліпшення його інфраструктури. В зв`язку з тим, що на даний час ще не розроблена законодавча база щодо функціонування лікарень другого рівня як КНП, фінансування заходів для забезпечення безперебійної роботи лікарні надання кваліфікованої вторинної медичної допомоги  необхідно забезпечити за рахунок Програми фінансової підтримки. 

Основним пріоритетним завданням КНП«СЦМЛСМР» є надання вторинної (спеціалізованої)  медичної допомоги в стаціонарних та поліклінічних умовах  як населенню м. Селидове, так і мешканцям прилеглих населених пунктів, і великій кількості внутрішньо перемішених осіб.

Планується на базі КНП«СЦМЛСМР» надання вторинної (спеціалізованої) допомоги в  стаціонарних відділеннях на 190 ліжок, на яких лікується щорічно до 8 тис. хворих, та медичної допомоги в поліклінічному  відділенні на 230 відвідувань у зміну, де  фактично  обслуговується  щодня до 500 пацієнтів. 

Організація цілодобового надання вторинної спеціалізованої медичної допомоги хворим терапевтичного (в т.ч. кардіологічного та неврологічного, хірургічного, травматологічного, інфекційного ( в т.ч.  дітям), акушерсько-гінекологічного профілю,  допомоги при загостренні хронічних захворювань та в  умовах  анестезіологічного відділення з ліжками  інтенсивної  терапії; планового прийому хворих з загостренням хронічних захворювань за направленням КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Селидівської міської ради» та  інших закладів охорони здоров’я або по самозверненню пацієнтів.

 КНП«СЦМЛСМР» має у своєму складі стаціонарні відділення (загальна кількість ліжок - 190), поліклінічне відділення (в його складі: жіночу консультацію, спеціалізовані кабінети вузьких фахівців, денні  стаціонари соматичний  та  гінекологічний,  відділення  хірургії 1 дня, процедурні кабінети, реєстратуру) та інші служби, що в цілому надають спеціалізовану медичну допомогу за 22 профілями.

ІІІ. Мета Програми
Головна мета Програми - створити необхідні умови для збереження та зміцнення соціальної стабільності, як основи економічного зростання та можливості реалізації пріоритетних завдань розвитку громади міста. Забезпечити стабільну роботу КНП«СЦМЛСМР»  як комунального некомерційного підприємства, медичне обслуговування населення та його соціальний захист, поліпшення інвестиційного клімату. 

Фінансування заходів Програми буде здійснюватися з урахуванням реальних   можливостей бюджету. 

ІV. Завдання Програми
Основним завданням Програми є забезпечення стабільної діяльності КНП«СЦМЛСМР», як  комунального  некомерційного підприємства охорони здоров'я міста Селидове та створення умов ефективного функціонування закладу вторинного рівня надання медичної допомоги, а саме: 

- поліпшення стану здоров’я усіх верств населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, продовження активного довголіття і тривалості життя; 

- оптимізація організації медичної допомоги населенню, забезпечення її високої якості та ефективності, розвиток вторинної медичної допомоги; 

- запровадження ефективної системи багатоканального фінансування, збільшення бюджетних асигнувань на вторинну медичну допомогу; 

- недопущення порушень термінів виплати заробітної плати працівникам КНП«СЦМЛСМР»  та  недопущення кредиторської заборгованості; 

- утримання допоміжних служб КНП«СЦМЛСМР», діяльність яких націлена на якісне та своєчасне обслуговування населення міста в лікарні;
 - збереження інфраструктури КНП«СЦМЛСМР»; 

- ефективне використання та збереження майна комунальної власності, забезпечення  своєчасного та якісного обслуговування будинків, споруд та прибудинкових території; 

- якісне та своєчасне виконання обов'язків з обслуговування міських програм, виконавцем яких є лікарня; 

- виявлення хворих на ранніх стадіях хвороби завдяки діагностичним службам. 

V. Реалізація Програми
Державна політика у сфері охорони здоров’я спрямована на зміцнення здоров’я усіх  верств населення міста Селидове, збільшення тривалості активного життя, поліпшення демографічної ситуації, підвищення якості та ефективності медичної допомоги, удосконалення фінансування, управління галуззю та раціональне використання асигнувань  на охорону здоров’я, а також забезпечення соціального захисту працівників лікарні.

З метою успішної реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я необхідно:

1. Забезпечити пріоритетний розвиток КНП«СЦМЛСМР»  і профілактичну роботу закладу, спрямовану на збереження і зміцнення здоров'я населення, з максимальним залученням органів виконавчої влади;

2. Забезпечити у межах наданої компетенції ефективне функціонування лікувально- профілактичних підрозділів КНП«СЦМЛСМР»;

3. Забезпечити утримання допоміжних служб  КНП«СЦМЛСМР», що підвищить якість медичних послуг (приймальне відділення, патанатомічне відділення, відділення  переливання  крові, клініко –діагностичні  підрозділи: клініко-діагностична лабораторія, рентгенкабінет, кабінет УЗД, кабінет ендоскопії; фізіотерапевтичне відділення; фтизіатричний  кабінет; господарча служба; котельня: харчоблок);

4. Забезпечити утримання спеціалістів по обслуговуванню та виконанню місцевих цільових   програм та заходів;

5. Забезпечити надання медичної допомоги хворим в  стаціонарних та  амбулаторних  умовах , в т.ч. денних стаціонарах  та  у  відділенні  хірургії  1 дня; в т.ч.  соціально- незахищеним пацієнтам, особам  без місця  проживання   та  дітям  без  опіки, пацієнтам   постраждалим в ДТП та  особам без свідомості, доставленим бригадою  невідкладною медичної  допомоги ( в т.ч. дослідження на наркотичне та алкогольне сп’яніння);

6.Забезпечити надання якісної стаціонарної допомоги ветеранам ДСВ, АТО/ООС;

7. Забезпечити надання добровільного консультування і тестування на ВІЛ-інфекцію та обстеження ВІЛ-інфікованих пацієнтів, що перебувають під медичним наглядом в КНП«СЦМЛСМР», шляхом   відшкодування витрат на  проведення таких  досліджень  на  базі   КНП « Донецький обласний центр з профілактики  та боротьби зі  СНІДом»;

8. Забезпечити 100% -ве охоплення вагітних групи ризику сучасними методами пренатальної діагностики вродженої та спадкової патології на  базі  обласного  медико- генетичного центру;  

9.Забезпечити засобами індивідуального захисту, в тому числі одноразовими, медичних працівників, які можуть зазнавати ризику зараження під час виконання службових обов’язків;

10.Забезпечити  пацієнтів травмованих  і  покусаних тваринами вакциною та сироватками (імуноглобулінами)  для профілактики сказу  та  правцю;

11. Забезпечити медикаментами осіб пільгової категорії та осіб, хворих на психічні  розлади, цукровий та  нецукровий  діабет; тест-смужками  дітей  хворих  на  цукровий  діабет;
12.Забезпечити  хворих на гемофілію факторами згортання крові для надання екстреної медичної допомоги.

13.Забезпечити осіб пільгової категорії слуховими апаратами та  очними  протезами;

14.Забезпечити хворих на хронічну ниркову недостатність лікарськими засобами та медичними виробами, сприяти в  проведені їм  сеансів гемодіалізу

15. Забезпечити  дітей, хворих на фенілкетонурію, продуктами лікувального харчування; 

16. Забезпечити придбання лікарських засобів задля профілактики  та лікування опортуністичних інфекцій, супутніх станів та захворювань у ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД;

17.Забезпечити виявлення хворих на туберкульоз,  шляхом проведення безоплатного рентгенологічного та бактеріоскопічного обстеження;

18.Забезпечити хворих на туберкульоз продовольчими пакетами на  етапі амбулаторного лікування в КНП«СЦМЛСМР»;

19.Забезпечити хворих на вірусний гепатит С діагностичними засобами
20.Забезпечити медикаментами для надання невідкладної допомоги, в т.ч. при тяжких гестозах, септичних ускладненнях, анеміях,  акушерських кровотечях.
21. Забезпечити осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами для використання в амбулаторних та побутових умовах;
22. Забезпечити утримання та обслуговування будинків, споруд та прибудинкових територій КНП«СЦМЛСМР»;

23. Покращити матеріально-технічну базу КНП«СЦМЛСМР», що впливає як на саму можливість виконання медпрацівниками своїх функціональних обов'язків, так і на можливість  професійного удосконалення та  розширення  можливостей  щодо  укладання  договорів  з НСЗУ по  Програмі  медичних  гарантій ( придбання  оцифровувача  для  мамографу та інжектора  для комп’ютерного  томографу); 

24.Забезпечити  фінансування  безкоштовного проведення для населення міста Селидове діагностичних  обстежень, які  не  увійшли  до  Програми  медичних гарантій з причини  невідповідності  вимогам НСЗУ  технічних  параметрів  медобладнання (до вирішення  питання  придбання  відповідного обладнання  та  заключення  договору з НСЗУ):

-мамографічне дослідження     

-езофазогастродуаденоскопія; 

25. Забезпечити  розвиток інфраструктури системи охорони здоров’я, а саме капітальний та поточні ремонти приміщень, термомодернізація та виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення ремонтних робіт; виготовлення проектів землеустрою та інше;

26. Забезпечити заходи з охорони праці та пожежної безпеки, в тому числі навчання посадових осіб;

27.Забезпечити відшкодування витрат ПФУ за виплату та доставку пенсій, призначених на пільгових умовах;

28.Впровадити електронний документообіг в КНП«СЦМЛСМР»  (комп’ютеризація та придбання медичних інформаційних систем (МІС);

29.Забезпечити придбання, ремонт  та повірку  медичного обладнання;  закупівлю офісних та медичних меблів  для КНП "СЦМЛСМР". 
30.Забезпечити  харчуванням ( в т.ч. ентеральним  та  парентеральним) пацієнтів  стаціонарних відділень КНП "СЦМЛСМР".
31.Забезпечити  не  передбачену вимогами  НСЗУ  оплату  праці медпрацівникам   за  напрямками :робота медпрацівників під  час призову на  строкову службу до  лав  Збройних  сил України; оплата лікарям-інтернам, які  навчаються за  державним  замовленням і проходять  медичну практику в КНП "СЦМЛСМР".

VІ. Фінансове забезпечення виконання Програми

Фінансове забезпечення на виконання Програми здійснюється на підставі фінансової підтримки з міського бюджету шляхом надання поточних трансфертів із наведеними обґрунтуваннями щодо відповідної фінансової підтримки.

Обсяг фінансування Програми визначатиметься виходячи з конкретних завдань та реальних можливостей (розрахункова потреба витрат додається).

Підприємство має бути включено до мережі головного розпорядника бюджетних коштів та використовувати виділені кошти згідно з планом використання бюджетних коштів.

Одержувачем коштів є комунальне некомерційне підприємство «Селидівська  центральна  міська  лікарня  Селидівської міської ради".

VІІ. Очікувані результати виконання Програми

Очікуваним результатом виконання Програми має бути: 

- забезпечення функціонування КНП«СЦМЛСМР»  в перехідний період реформування  медицини до появи законодавчих актів щодо подальшого функціонування закладів, сформована система надання населенню доступних та високоякісних  медичних послуг. 

- створені умови для повномасштабної реалізації принципу організації та координації  надання пацієнтам вторинної медичної допомоги; 

- запроваджена ефективна система багатоканального фінансування, збільшення  бюджетних асигнувань на вторинну допомогу, співпраця і сприяння у діяльності КНП«СЦМЛСМР»;

-покращений матеріально-технічний стан КНП«СЦМЛСМР», яке надає вторинну медичну допомогу;

- поліпшення  надання медичної допомоги соціально незахищеним верствам населення.
VІІІ. Система управління та контроль за ходом виконання Програми.

Контроль за виконанням Програми здійснює Селидівська міська рада, відповідно до  своїх повноважень визначених чинним законодавством України, а  саме:  

-контролює хід реалізації Програми; 

-забезпечує узагальнення інформації щодо виконання Програми; 

-здійснює контроль за використанням коштів наданих на виконання Програми. 

Секретар ради 





Р.М. Суков
