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УКРАЇНА
СЕЛИДІВСЬКА МІСЬКА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від  24.01.2018  №  7/28-902_

м. Селидове
Про внесення змін до рішення міської ради 

від 26.07.2017 № 7/22-718

Відповідно до постанов Кабінету міністрів України від 27.12.2017 № 1049 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров'я»,  від 27.12.2017 № 1077  «Про спостережну раду закладу охорони здоров’я та внесення змін до Типової форми контракту з керівником державного, комунального закладу охорони здоров’я», керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Вважати таким, що втратив чинність п.1.1. «Порядок  проведення конкурсу на заміщення вакантних  посад керівників підприємств (закладів)охорони здоров’я, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Селидове (далі – Порядок)» рішення міської ради від 26.07.2017 № 7/22-718 «Про призначення на посади та звільнення з посад керівників підприємств (закладів) охорони здоров’я, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Селидове».

2. До форми контракту з керівником підприємства (закладу) охорони здоров’я, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Селидове, затвердженої рішенням міської ради від 26.07.2017 № 7/22-718 «Про призначення на посади та звільнення з посад керівників підприємств (закладів) охорони здоров’я, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Селидове» внести зміни, а саме для   керівників закладів охорони здоров’я вторинного /третинного  рівня надання медичної допомоги, пункт 5 форми контракту доповнити підпунктами 26 і 27 такого змісту:

“26) розглядати пропозиції спостережної ради закладу, що надаються в межах її компетенції,  та вживати заходів для усунення виявлених порушень та підвищення рівня забезпечення безпеки пацієнтів у закладі;

27) з урахуванням вимог законодавства, зокрема щодо інформації з обмеженим доступом, забезпечувати доступ членів спостережної ради закладу до інформації та матеріалів, необхідних для розгляду питань, що належать до її компетенції, протягом п’яти робочих днів з дати надсилання письмового запиту голови спостережної ради закладу на ім’я Керівника закладу”.

Міський голова






 
В.В. РЕМІЗОВ
