[image: image1.png]



УКРАЇНА
СЕЛИДІВСЬКА МІСЬКА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від  24.05.2017  №  7/20-665_

м. Селидове
Про затвердження положення 

про сектор у справах сім’ї та молоді

Селидівської  міської ради

Відповідно до ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада

ВИРІШИЛА:

 Затвердити положення про сектор у справах сім’ї та молоді міської ради (додається).

Міський  голова                                                                                       В.В. РЕМІЗОВ

                                                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                          Рішенням міської ради









   Від  24.05.2017  №  7/20-663_

                                                          ПОЛОЖЕННЯ

про сектор у справах сім’ї та молоді  

Селидівської міської ради

1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.Сектор у справах сім’ї та молоді Селидівської міської ради (далі – сектор) є структурним підрозділом Селидівської міської ради, який утворюється рішенням міської ради.
1.2.Сектор підзвітний і підконтрольний міській раді, її виконавчому комітету, міському голові, заступнику міського голови.

1.3.Сектор у своїй діяльності керується Конституцією і законами України,  указами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету міністрів України, міжнародними договорами України, актами органів виконавчої влади  та  актами органів місцевого самоврядування, які регулюють  суспільні відносини у сфері   забезпечення реалізації державної політики з питань сім’ї, дітей  та молоді, а також даним Положенням.

          1.4. Положення про сектор та його структура  затверджується  рішенням Селидівської міської ради.

1.5. Працівники сектору призначаються на посади і звільняються з посад міським головою в порядку встановленому законодавством.

1.6. Посадові обов’язки працівників  затверджуються міським головою.

1.7. Ліквідація та реорганізація сектору здійснюється на підставі рішення міської ради.

1.8. Сектор правами юридичної особи не володіє.

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ СЕКТОРУ

2.1.Забезпечення реалізації на  території населених пунктів Селидівської міської ради  державної політики з питань сім'ї, дітей та молоді.

2.2.Виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту сім’ї, дітей та молоді, рівних прав і можливостей для участі жінок та  чоловіків у політичному, економічному  і культурному житті, сприяння соціальному становленню та розвитку дітей та молоді, запобігання насильству в сім’ї, протидія торгівлі людьми, організація оздоровлення, відпочинку дітей та молоді.

 2.3.Видача посвідчень батьків та дитини багатодітної сім’ї.

 2.4.Сприяння молодіжним, дитячим та іншим громадським організаціям у проведенні ними роботи з питань сім’ї, дітей та молоді.

 2.5.Забезпечення пропаганди здорового способу життя та сприяння пропагуванню патріотичних цінностей українського народу для молоді у місті. 
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3. ФУНКЦІЇ  СЕКТОРУ

Сектор відповідно до покладених на нього завдань:
           3.1.Готує пропозиції до проектів регіональних програм поліпшення становища сім’ї, дітей та молоді, оздоровленню  та відпочинку дітей та молоді, забезпечує їх виконання. 

3.2.Розробляє і подає на розгляд  міської ради пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного забезпечення виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на поліпшення становища сім’ї,  дітей  та молоді. 

3.3.Готує та подає в установленому порядку аналітичні матеріали і статистичну звітність з питань, що належать до його компетенції.

3.4.Залучає молодіжні, дитячі та інші громадські, благодійні організації  до виконання  соціальних програм і здійснює відповідні заходи.

3.5.Сприяє працевлаштуванню та зайнятості молоді, розвитку молодіжної підприємницької діяльності.

3.6.Здійснює заходи, спрямовані на пропагування сімейних цінностей,  підвищення рівня правової обізнаності, соціального і правового захисту сімей.

           3.7.Надає в межах  компетенції підприємствам, установам та організаціям, об’єднанням громадян та окремим громадянам методичну і практичну допомогу  та консультації з питань запобігання насильству в сім’ї.

3.8.Удосконалює в межах своїх повноважень систему пошуку і відбору талановитих та обдарованих дітей і молоді, сприяє підтримки їх розвитку, організовує та бере участь у проведенні  конкурсів, турнірів, виставок, фестивалів творчості, конференцій,  форумів,  інших заходів, спрямованих на підвищення культурно-освітнього рівня дітей і молоді.

3.9.Вживає в межах своїх повноважень заходи, спрямовані на утвердження здорового  способу життя, протидіє поширенню соціально небезпечних хвороб серед дітей та молоді.

3.10.Проводить інформаційно- роз’яснювальну, пропагандистську,  консульта-ційну роботу, семінари та тренінги з питань, що належать до його компетенції.

3.11.Координує та забезпечує в межах своїх повноважень здійснення заходів, спрямованих на організацію оздоровлення, відпочинку дітей  та молоді.

3.12.Координує, контролює та забезпечує у межах своїх повноважень виконання державних цільових програм з питань попередження насильства в сім’ї та  протидії торгівлі людьми.

3.13.Сприяє у порушенні в установленому порядку клопотання про призначення  грантів Президента України обдарованій молоді.

3.14. Сприяє залученню коштів підприємств, установ та організацій для соціальної підтримки сім’ї, дітей та молоді.

3.15.Забезпечує в межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом, здійснення контролю за її збереженням у секторі.

          3.16.В межах своєї компетенції надає необхідну  інформацію до виконавчого комітету, міській раді, до обласної державної адміністрації  та звітування про  результати роботи. 
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          3.17.При розробці проекту  місцевого бюджету підготовлює пропозиції щодо видатків на здійснення заходів соціального становлення та розвитку молоді.

         3.18.Забезпечує оформлення договорів в межах своєї компетенції.

          3.19.Здійснює контроль за дотриманням законодавства з питань соціального захисту сім’ї, дітей та молоді.

           3.20.Виконує інші функції відповідно до  покладених  на  нього 
завдань. 

4. СЕКТОР МАЄ ПРАВО

4.1.Залучати до розгляду питань, що належать до його компетенції, 
спеціалістів інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій, а також об’єднань громадян (за погодженням з їх керівниками).

4.2.Отримувати в установленому порядку від інших структурних 
підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій інформацію, документи та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань. 

4.3.Скликати в установленому порядку наради, конференції і семінари з питань, що належать до його компетенції. 

5. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ СЕКТОРУ

 5.1.Сектор очолює завідуючий, який призначається на посаду та звільняється з посади міським  головою.

5.2.Завідуючий сектором:

-здійснює керівництво діяльністю сектору, несе персональну відповідальність за виконання покладених на сектор завдань і прийнятих ним рішень; 

 -організовує і контролює роботу сектору; 

 -розробляє та подає посадові інструкції працівника сектору на затвердження міському голові. 

5.3.У Секторі, для виконання покладених на нього завдань, можуть утворюватися дорадчі та консультативні органи, персональний склад яких та положення затверджує завідувач сектору. 

6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СЕКТОРУ

6.1. Працівники сектору несуть персональну відповідальність за якісне і своєчасне виконання, покладених на нього, завдань, бездіяльність або невикорис-тання наданих повноважень, порушення норм етики поведінки державного службовця і обмежень, пов'язаних з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням згідно з чинним законодавством. 

6.3. За порушення трудової та виконавчої дисципліни  працівники сектору притягаються до відповідальності згідно з чинним законодавством.

7. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ  (ЗВ’ЯЗКИ)

7.1. Сектор одержує в установленому порядку від управління у справах сім’ї та молоді Донецької облдержадміністрації,  відділу реєстрації актів цивільного стану Селидівського міського управління юстиції, Селидівського відділення поліції Покровського відділу поліції головного управління  Національної поліції в Донецькій 
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області, структурних підрозділів  міської ради  інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань 

якщо терміново – протягом 7 днів, якщо без зазначення терміну, то протягом 30 календарних днів.

7.2. Сектор надає в межах компетенції інформацію, документи, інші матеріали управлінню у справах сім’ї та молоді Донецької облдержадміністрації,  відділу реєстрації актів цивільного стану Селидівського міського управління юстиції, Селидівському відділенню поліції Покровського відділу поліції головного управління  Національної поліції в Донецькій області, структурним підрозділам  міської рад, якщо терміново – протягом 7 днів, якщо без зазначення терміну, то протягом 30 календарних днів.

7.3.Сектор готує рішення міської ради, виконкому міської ради, розпорядження міського голови в межах компетенції сектору і погоджує їх з заступниками міського голови, керуючим справами виконкому, начальником відділу діловодства і контролю, завідуючим сектором з правової роботи та доступу до публічно інформації. 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
7.1. Припинення діяльності секторуздійснюється за рішенням Селидівської міської ради відповідно до вимог чинного законодавства України.
7.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановле-ному для його прийняття.
Секретар  ради                                                                                   М.І.Голубенко

